INFORMATIVA AI SENSI DEL REGOLAMENTO
EUROPEO N°679/2016 E DEL D. LGS. 196/03 E SS.MM.II.


Egr. Sig / Gent.ma Sig.ra ___________________________________________________________

L’azienda_______________________ con C.F._________________ e P.IVA____________________, con sede legale in________________, comune di_____________ (prov)_________, email______________________ in qualità di titolare del trattamento (in seguito, “titolare”), La informa ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 679/2016 (in seguito, “GDPR”) che i dati personali che ci ha fornito e che ci fornirà nel corso del rapporto di lavoro riguardanti Lei e/o i suoi familiari saranno trattati in esecuzione del contratto di lavoro subordinato (ovvero: di consulenza o di collaborazione) intercorrente con il titolare, nonché del consenso rilasciato al trattamento di categorie particolari di dati, quali dati sullo stato di salute e l’appartenenza sindacale.
Il conferimento dei dati è facoltativo, ma necessario per la costituzione del rapporto di lavoro, in caso di assunzione, ovvero per la sua prosecuzione, laddove un rapporto contrattuale sia già in essere.
I suoi dati personali saranno utilizzati, senza necessità di consenso, per le seguenti finalità:
1. per la gestione amministrativa del rapporto; 
1. per l’adempimento degli obblighi contrattuali, con particolare riferimento al conteggio, l’elaborazione ed il pagamento della retribuzione; 
1. per il compimento di ogni altro adempimento previsto da norme civilistiche, previdenziali, fiscali o da altre disposizioni di legge/o dalla contrattazione collettiva di settore.
1. per ogni altra esigenza relativa alla gestione corrente del rapporto lavorativo.
Fermo restando che l’utilizzo dei dati sarà improntato a criteri di liceità, trasparenza e correttezza, si informa che per finalità elencate sopra per le quali non è richiesto il Suo consenso, i Suoi dati potranno essere comunicati: 
a) ad amministrazioni/enti pubblici, alla Confagricoltura nazionale, regionale o comunitaria, enti privati, organi o altre istituzioni amministrative nazionali, regionali o comunitarie, per comunicare la Sua eventuale partecipazione a riunioni, incontri, Comitati, eventi di qualsiasi natura od altro in rappresentanza o comunque per conto del titolare e dei suoi enti/società collegate da esso costituite o promosse;
b) alla banca presso la quale Lei ha richiesto l’accredito dello stipendio; 
c) all’agenzia di assicurazione con cui il titolare ha stipulato una polizza assicurativa per i propri dipendenti in caso di infortunio;
d) ad agenzie di viaggi e/o ad altri enti od organismi per la gestione di eventuali attività o iniziative promosse dal titolare per finalità lavorative, organizzative o di altra natura;
e) ad enti pubblici, previdenziali, uffici fiscali.

Il trattamento di dati potrà, inoltre, essere effettuato per conto del titolare e sempre nel rispetto della loro riservatezza, da professionisti o terzi soggetti ritenuti idonei ad adempiere agli obblighi di legge o contrattuali, nella loro qualità di Responsabili esterni del trattamento.
I dati non sono soggetti a diffusione. I dati, inoltre, saranno conservati dal titolare per il tempo necessario agli scopi per i quali sono stati raccolti e al rispetto di specifici obblighi di legge e/o contrattuali.
[bookmark: _GoBack]I dati personali saranno trattati su supporto magnetico e/o telematico o su supporto cartaceo, esclusivamente da dipendenti e collaboratori del titolare, nella loro qualità di addetti autorizzati al trattamento dei dati, con l’impiego di misure di sicurezza idonee a garantire la riservatezza del soggetto interessato, l’indebito accesso a soggetti terzi o a personale non autorizzato.
In ogni momento, Lei potrà rivolgersi al titolare per esercitare i propri diritti, secondo quanto previsto agli articoli dal 15 al 21 del GDPR 2018, in particolare, con riferimento all’articolo 15:
1. Diritto di accesso dell'interessato
L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere l'accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni: 
1. le finalità del trattamento;
1. le categorie di dati personali in questione;
1. i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali;
1. quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo;
1. l'esistenza del diritto dell'interessato di chiedere al titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento;
1. il diritto di proporre reclamo a un'autorità di controllo;
1. qualora i dati non siano raccolti presso l'interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine;
1. l'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all'articolo 22, paragrafi 1 e 4, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché l'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per l'interessato.
1. Qualora i dati personali siano trasferiti a un paese terzo o a un'organizzazione internazionale, l'interessato ha il diritto di essere informato dell'esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell'articolo 46 relative al trasferimento.
1. Il titolare del trattamento fornisce una copia dei dati personali oggetto di trattamento. In caso di ulteriori copie richieste dall'interessato, il titolare del trattamento può addebitare un contributo spese ragionevole basato sui costi amministrativi. Se l'interessato presenta la richiesta mediante mezzi elettronici, e salvo indicazione diversa dell'interessato, le informazioni sono fornite in un formato elettronico di uso comune. 
1. Il diritto di ottenere una copia di cui al paragrafo 3 non deve ledere i diritti e le libertà altrui.
In ogni momento Lei potrà, inoltre, revocare il consenso prestato al trattamento. Tuttavia tale atto non pregiudica la validità del trattamento effettuato dal titolare sino a quel momento.
Per esercitare tali diritti La preghiamo di contattare i recapiti sopra indicati tramite mail o presentando una richiesta scritta presso la sede di riferimento. Laddove ritenga che i suoi dati siano stati trattati in modo illegittimo e violino le norme ed i principi in materia di protezione dei dati personali, ha il diritto di rivolgersi all’Autorità di Controllo (Garante Privacy) per proporre reclamo, secondo le modalità da quest'ultima definite.

Luogo e data ________________________________________________________________________

Firma ______________________________________________________________________________


Si fa inoltre presente che il titolare, in occasione delle operazioni di trattamento dei Suoi dati personali ed a seguito di una Sua segnalazione, può venire a conoscenza di particolari categorie di dati, c.d. dati sensibili, idonei a rivelare:
· uno stato di salute (certificati relativi ad assenze per malattia, maternità, infortuni ......);
· l’appartenenza ad un sindacato (assunzione di cariche sindacali) o ad un partito politico (richiesta di aspettative o di permessi per cariche pubbliche elettive).
Tali informazioni potranno essere trattate, previo esplicito consenso, per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro e previsti dalla legge o dalla contrattazione collettiva. 
Per questo motivo, con la seguente Le viene chiesto di esprimere il proprio consenso al trattamento di tali tipologie di dati:

· esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati ovvero la tipologia c.d. dati accessori

· NON esprimo il consenso al trattamento dei miei dati personali inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati ovvero la tipologia c.d. dati accessori

· esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate nell’informativa.

· NON esprimo il consenso alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate nell’informativa.

· esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali così come indicati nell’informativa che precede.

· NON esprimo il consenso al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali così come indicati nell’informativa che precede.


Luogo ________________________________________________________________

Data _________________________________________________________________


Firma dell’interessato ___________________________________________________


